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Назва програми Семінар-практикум «Кращі практики роботи 
з осередками шкільного самоврядування»

Мета програми Удосконалити професійну компетентність 
педагогічних працівників у сфері організації та 
діяльності учнівського самоврядування з 
використанням сучасних методик і виховних 
технологій
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метання інноваційних освітніх технологій у 
нні та вихованні лідерів учнівського 
рядування як складової громадського 
рядування в закладі освіти, визначеного 
іми 28, 70 Закону України «Про освіту»; 
ення виховного простору, спрямованого на 
иття лідерського потенціалу, формування 
ної життєвої та громадянської позиції, 
зеті брати участь у житті суспільства 
відно до Концепції державної цільової 
іьної програми з утвердження української 
зальної та громадянської ідентичності на період 
28 року (розпорядження КМУ від 16.02.2024 р. 
І-Р)

Зміст програми № Тема Кількість
годин

Форма
проведення

1 Сучасні практики 
виховання лідера: 
методичне 
забезпечення

1 Інтерактив 
на лекція

2 Від ідеї до
результату: стратегії 
реалізації учнівських 
проектів як дорожня 
карта для нового 
координатора

1 Інтерактив 
на лекція

1



учнівського
самоврядування

3 Учнівське 
самоврядування як 
простір формування 
громадянської 
відповідальності та 
правової культури: 
досвід Харківщини

1 Інтерактив 
на лекція

4 Лідерські якості в 
іграх та тренінгах

1 Практикум

5 Підсумкова
рефлексія

1 Онлайн-
опитування

Обсяг у годинах 5 годин /0,17 кредиту ЄКТС
Форма підвищення 
кваліфікації

Дистанційна

Кількість осіб 200
Перелік
компетентностей, що 
вдосконалюватимуться

Професійно-педагогічна, проектувальна, 
комунікативна, управлінська, соціальна, 
громадянська

Очікувані результати 
навчання

Учасники семінару-практикуму:
• ознайомляться із сучасним методичним 
інструментарієм, практиками виховання лідерських 
якостей у дітей засобами участі в діяльності органів 
учнівського самоврядування;
• опанують алгоритм перетворення ідей на 
життєздатні учнівські проекти, розробивши чітку 
дорожню карту для ефективної координації дитячих 
ініціатив;
• удосконалять навички розбудови демократичного 
простору в учнівському середовищі, спираючись на 
успішний досвід формування громадянської 
відповідальності й правової культури;
• створять власну добірку адаптованих ігрових технік 
і тренінгових вправ, спрямованих на розвиток soft 
skills у здобувачів освіти;
• напрацюють стратегічне бачення підтримки 
лідерського потенціалу дітей через підсумкову 
рефлексію та аналіз отриманого досвіду

Документ про
підвищення
кваліфікації,
передбачений
програмою

Сертифікат

Програму укладено відповідно до п. 10 Порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, 
затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 р. № 800 (із змінами).


